Referat

Uddannelsesudvalgsmgde, Laereruddannelsen
Onsdag 25. september 2024, kl. 12.30-14.30, Lokale E-7215

Deltagere: Maja Gundermann @stergaard, Tine Engelund, Dorthe Kingo Thruelsen, Hans Tau-
man, Mette Andersen, Marlene Petersen, Iben Guldberg Hansen

Afbud: Sgren Neess Priisholm, Karen Neess Priisholm, Sgren Bgjgaard Andersen, Lone Holst, Ka-
ren Albrechtsen, Merete Gissel, Kim Bondesen

Referent: Birgitte S. Clemmensen

Gaest: lerer Michelle Jepsen fra Bryndum Skole

Referat
1. Godkendelse af dagsorden
Godkendt

2. Korte meddelelser fra institutchefen og udvalgets medlemmer, 15 min
a. Nye medlemmer
Velkommen til studerende Marlene Petersen og underviser lben Guldberg Hansen.
b. Ledelse af lereruddannelsen
Der har vaeret afholdt udviklingsseminar pé Kjeergaard Landbrugsskole, der er bl.a.
arbejdet med udvikling af laereruddannelsen.
Der er d.d. en artikel i akademikerbladet omkring arbejdsmiljget pG laereruddannel-
sen ved UC SYD.
Studieleder ved lzereruddannelsen i Haderslev er stoppet. Dorthe Kingo Thruelsen er
lige nu bade studieleder og institutchef, indtil studielederjobbet opslds og besaettes.
c. Nyt for A-kasse, ledighedstal, tendenser ift. undervisningsfag v/ Tine
Engelund
Der er i daekningsomrddet pr. 19/9 ca. 125 ledige lzerere. Dimittender har svaerere
ved at fd job, da der aktuelt er 45 til 200 ansggere pr. job.
Tallene tyder pa, at:
e behovet for fagene engelsk, samfundsfag, religion og historie er mindre.
e deter godt at have dansk eller matematik.
e  Matematik, naturfaglige fag eller musik er der stgrre behov for.
e [nternationale dimittender har svaerere ved at fa job.

Pd leereruddannelsen opfordres de studerende til at g i dialog med skolelederne for
at blive klogere pd behovet for forskellige undervisningsfag.

3. Integreret praktik — hvordan opleves det af laerere? 30 min v/ laerer Michelle
Jepsen, Bryndum Skole.

Michelle Jepsen praesenterede erfaring med 1. drs praktikanter i 23/24 og 24/25.

Praktikken har veeret i indskolingen, hvor fagkombination ikke fylder sG meget. Ty-

pisk underviser en indskolingslzerer i en bred vifte af fag.

Det har vaeret en god oplevelse at have studerende i praktik. Da praktikleereropga-

ven ikke tzeller med i opgaveoversigten, har den skulle finde et leje. Relationer og

samarbejde med underviser fra UC SYD, leerer og studerende har veeret rigtig godt

og ligeveerdigt. Det har givet megen god inspiration.
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1. drs praktikanter skal ikke std for hele undervisningen, fgrst observation, derefter
sma sekvenser, derefter gges undervisningsdelen.De studerende vil gerne lave no-
get, ndr de er der hele onsdagen. Dagen er planlagt. De er med i pauserne og dan-
ner relationer med eleverne. De studerende er med i sociale arrangementer. De stu-
derende fdr et tilhgrsforhold til skolen, det virker godt. Der arbejdes med de 9 di-
mensioner af leererrollen, det er fint at traekke det frem, det fremmer overskuelighe-
den.

Vigtigt at der i praktikken traekkes pa de paedagogiske fag. 1. drsprgven har funge-
ret godt. Samarbejdet mellem skoler og UC SYD er blevet taettere. Som leerer er det
vigtigt at veere klaedt pa til opgaven.

Uddannelsesudvalget roste oplaegget og glad for at hgre, at det fungerer godt med
samarbejdet om praktikken.

4. Beaeredygtig leereruddannelse i Syd- og Senderjylland 30 min, v/Dorthe Kingo
Thruelsen
Bezeredygtig lzereruddannelse, hvordan balanceres der mellem attraktivitet, kvalitet,
samskabelse og et faldende optag?
Der er meget plads i Senderjylland, 11 kommuner, 2 udbudssteder og 20 undervisnings-
fag — vivil gerne bevare det hele. Vi vil gerne veere attraktive og beholde kvalitet.

Hvordan tilpasser vi? Feerre fag og st@rre hold? Eller blended hold? Eller fag i Esbjerg og
andre i Haderslev?
Leereruddannelsen har i tilpasningsprocessen fokus pd seks spor:
e Trivsel, deltagelsesmuligheder og studiefagligt studiemiljg
e Internationalisering og international LU
e Det tveerfaglige (samtaenke undervisningsfag, grundfaglighed og integreret
praktik - inddrage gode erfaringer fra specialiseringsmoduler i LU13)
e  Projektorienteret/problembaseret forlgb og fordybelse
o Arsprgven, Professionsprgven, Den lererfaglige bacheloreksamen (og
hvordan forlgb som fx Talentforlgb eller formater som Universitetsskolen
kan indgd og understgtte de studerende frem imod prgverne - progression)
e Det delvis digitale og digitale format som treedesten til en mere fleksibel
model pd iseer 3.0g 4. Grgang

Oplaegget om baeredygtig uddannelse blev drgftet.

UU fremhaever fokus pa et godt studiemiljg, det far tingene til at haenge sammen. Bdade
det fysiske fremmgde og den digitale uddannelse kan pa hver sin mdde give naerveer.
Veelger den studerende fag eller lzereruddannelsen?

Aldersspredningen pd uddannelsen kan betyde, at samarbejdet i studiegrupper udfor-
drer.

Ideen er, at de farste 1,5-2 Gr er studerende meget sammen med sit stamhold, mens de
sidste dr vil vaere mere spredt pa forskellige fag.

Der er et abent vindue for at taenke nyt. Studerende inviteres ogsa ind i drgftelserne

5. Laereruddannelsesvikar 15 min, v/ Dorthe Kingo Thruelsen
Inspireret af traineelaerere i Esbjerg har Laereruddannelsen veeret i dialog med kommu-
nerne om et formaliseret og kvalificeret samarbejde om vikararbejde varetaget af 3. og
4. Grgang studerende.




Ideen er, at kommunen kan onboarde de studerende tidligere. Laereruddannelsen og
CFU kan tilbyde en online stgtte til de studerende.
Intentionen er flerfoldig:

e et teet samarbejde med kommunerne om tilknytning og uddannelse

e kommunerne har et kvalificeret vikarkorps

e iansggningsprocessen fremgdr muligheden for et meningsfuldt studiejob

e atvikararbejdet bliver en god og lzererig oplevelse for den studerende
Initiativet betyder ikke uddannelsesforleengende uddannelse

UU havde flere betragtninger pa laereruddannelsesvikarer

e De lediges job kan komme i fare ved modellen med vikararbejde.

e deter billigere at benytte uuddannede vikarer frem for uddannede. Men om-
vendt bgr der vare plads til bade de ledige og 3. og 4. Grgangsvikarer.

e Ud fra uddannelsesperspektiv er det godt med vikararbejde, og mange stude-
rende har det i forvejen. Det er attraktivt med vikararbejde.

e Detergodt at fa afpravet klasseledelse og relationsarbejde i praksis inden den
studerende dimitterer.

e Kan det vaere en bld stempling af, at uddannelsen ikke er et fuldtidsarbejde?

Leereruddannelsesvikar drgftes med kommuner og skoler pa et ambitionsseminar sidste
torsdag i februar 2025

6. Hvordan opleves UU mgderne? Skal de ggres anderledes? 10 min, feelles drgf-
telse
Det var virkelig dejligt at fa input fra laererverden. Dejligt at fd en studerende med i ud-
dannelsesudvalget. Det fungerer godt med gaester pd mgderne.

7. Eventuelt, herunder drgftelser pa kommende mgder 10 min v/ Dorthe Kingo
Thruelsen
Der er kommet mange gode input. Der mG meget gerne veere et eller to punkter med
gaester ved kommende mgder.

Naeste mgde er tirsdag 19. november 2024 kl. 13-15, virtuelt
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