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Til stede: Kjeld Bønkel, Danni Madsen, Rikke Westeraa Høgh Mathiasen, Birgit 
Paabøl Svendsen, Lise Jepsen og Lilian Madsen 

 

 
Afbud: Anne Lønstrup Harving, Heidi Bergholt Thomsen, Jacob Bøegh, Marianne 

Sørensen, Morten Jensen, Mona Køhlert, Sanne Eskildsen, Susanne Olesen 

 
I øvrigt deltog:  

 
Referent: Lilian Madsen  

1. Præsentationsrunde  

2. Kommentar til referatet fra sidste møde: Referatet blev 

gennemgået – og godkendt. 

3. Vælge formand: Udsættes til næste møde. Heidi 

Bergholt Thomsen har tilkendegivet sin interesse. 

4. Siden sidst: Lilian orienterede om de forskellige arran-

gementer der har været siden sidst:  

Dimission d. 25.8, hvor flere LUU medlemmer deltog og 

oplevede en fin fejring af eleverne. 

Opstart af nyt hold d. 15.9, hvor der er 9 elever.  

Kolding har (som noget specielt i år), også lavet optag i 

september – og det har bl.a. betydet at 4 elever fra Vejen 

(som ellers ville have søgt mod Esbjerg), er startet i Kol-

ding)  
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Professionsfestival d.18.9 – hvor de nye PA-elever del-

tog og stod for et arrangement med 60 inviterede børn. 

(Lise viste en af de kapper, som ”kæpheltene” havde la-

vet til dagen. Det var et super fint arrangement. 
 

5. Der arbejdes på at afholde en PA-dag i uge 8-9 2026, 

hvor institutionsledere og LUU medlemmer inviteres til 

UC (Kom og se hvad der bl.a. arbejdes med i undervis-

ningen) 

6. Næste møde d. 16.3 2026 

7. Ordet er frit:  

• Vil gerne høre mere om de forskellige puljer der 

kan søges til medarbejderens uddannelsesløn, 

lønrefusion, AUB m.m. ”Det er en jungle at finde 

ud af”. Vi aftalte at tage dette med på et kom-

mende møde. Lilian taler med Heidi og Micha. 

• Lilian orienterede om LUP (lokal uddannelses-

plan) og opfordrede til at kigge i den 

https://www.ucsyd.dk/sites/default/files/inline-fi-

les/Lokal_undervisningsplan_august_2024_1.pdf 

og overveje forslag til valgfagsindhold, da de er mu-

lige at ændre. Pt har vi Arabisk (sprog og kultur) og 

ILD: innovation, ledelse og design – men disse kan 

altså ændres, hvis der er andet mere relevant i prak-

sis anno 2025. 

• Lilian orienterede om at der kommer nye grund-

bøger til uddannelsen i løbet af efteråret 2025 og 

foråret 2026. Kjeld opfordrede til at eleverne kon-

takter fagforeningerne – for at opnå rabat på bog-

køb gennem dem.  

• Lilian præsenterede et par af de anvendelsesori-

enterede produkter, som er et krav ved den afslut-

tende prøve. (og vi lavede en lille afprøvning af et 

af spørgsmålene i mangfoldigheds- forståelses-

https://www.ucsyd.dk/sites/default/files/inline-files/Lokal_undervisningsplan_august_2024_1.pdf
https://www.ucsyd.dk/sites/default/files/inline-files/Lokal_undervisningsplan_august_2024_1.pdf


 

 

 

 

 

 

 

3 / 3 

kassen…. Og fik lige pludselig lidt større indsigt i 

hinandens liv)  

• Forslag om at vi inviterer LUU når der sker noget 

særligt på UC – for der kan godt gå lang tid imel-

lem, når der kun er 2 årlige møder. 

8. Eventuelt. 

 

 

 
 


