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1. Indledning

Et praktiksted (klinisk uddannelsessted) er et ledelsesmaessigt afgreenset omrade, der er
godkendt af UC SYD som uddannelsessted for studerende pa ét eller flere niveauer i den pa-
geeldende uddannelse. Uddannelsen i praktik (klinisk uddannelse) finder sted ved praktikste-
der i statslige, regionale, kommunale, eller private institutioner inden for og pa sundhedsom-
rddet og det tilgreensende sociale omrade, eller ved andre uddannelsesrelevante institutio-

ner, organisationer eller virksomheder.

Dette dokument er rammesaettende for samarbejdet mellem UC SYD som udbudssted for
seks sundhedsfaglige professionsbacheloruddannelser og praktiksteder/kliniske uddannelses-

steder for disse uddannelser.

Institut for sundhedsuddannelse, Professionshgjskolen UC SYD, udbyder seks sundhedsfag-

lige professionsbacheloruddannelser, der hjelmes i bekendtggrelserne for falgende uddannel-

ser:

- Professionsbacheloruddannelse i bioanalytisk diagnostik, bekendtggrelse nr. 500 af
30/05/2016 (Historisk) BEK nr 771 af 12/06/2023 (Geaeldende)

- Professionsbacheloruddannelse i ergoterapi, bekendtggrelse nr. 501 af 30/05/2016 (Histo-
risk) BEK nr 773 af 12/06/2023 (Geeldende)

- Professionsbacheloruddannelse i ernaering og sundhed, bekendtggrelse nr. 502 af
30/05/2016

- Professionsbacheloruddannelse i fysioterapi, bekendtggrelse nr. 503 af 30/05/2016 (Hi-
storisk) BEK nr 772 af 12/06/2023 (Gaeldende)

- Professionsbacheloruddannelse i jordemoderkundskab, bekendtgarelse nr. 700 af
08/06/2016 (Historisk) BEK nr 774 af 12/06/2023 (Geeldende)

- Professionsbacheloruddannelse i sygepleje, bekendtggrelse nr. 804 af 17/06/2016 (Histo-
risk) BEK nr 978 af 23/06/2022 (Gaeldende)

samt bekendtggrelse af lov om erhvervsakademiuddannelser og professionsbacheloruddan-
nelser, LBK nr. 1343 af 10/12/2019.

Alle gvrige forhold reguleres af studieordningen for den enkelte uddannelse, som fremgar af
UC SYD’s hjemmeside: https://www.ucsyd.dk/

I henhold til bekendtggrelserne for ovennaevnte uddannelser er Professionshgjskolen UC SYD
ansvarlig for uddannelserne i disses helhed. Det pahviler UC SYD at etablere og vedligeholde
samarbejdsaftaler for praktik (klinisk uddannelse) med de organisationer, der stiller prakti-

ske/kliniske uddannelsessteder til radighed.
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2. Kriterier for
godkendelse af
praktiksted (klinisk
uddannelsessted)

Kriterierne for godkendelse af uddannelsessteder i Region Syddanmark er udarbejdet i feel-

lesskab mellem professionshgjskolerne University College Lillebselt og UC SYD og disses

samarbejdspartnere. Det enkelte praktiske/kliniske uddannelsessted er ansvarlig for at sikre

rammer og Vvilkar i henhold til godkendelsen. Uddannelsesinstitutionen godkender de prakti-

ske/kliniske uddannelsessteder pa baggrund af en beskrivelse af de organisatoriske, faglige

og uddannelsesmaessige forhold i henhold til kriterierne.

Det er en forudsaetning for godkendelse:

1.

at de studerende har mulighed for pa det praktiske/kliniske uddannelsessted at lzere at
planleegge, yde og vurdere mono- og tveerfaglige sundhedsydelser i borger- og patient-
forlab pd tveers af sektorer gennem direkte kontakt og samarbejde med raske eller syge
enkeltpersoner og relevante borger- og patientgrupper

at der foreligger et beskrevet grundlag for uddannelsen i praktik/klinik pa de uddannel-
sesniveauer, som godkendelsen omfatter

at der er tilknyttet praktikvejledere/kliniske vejledere og/eller praktikundervisere/kliniske
undervisere, der er uddannet sygeplejerske, og som har paedagogiske kvalifikationer sva-
rende til den kliniske videreuddannelse, der svarer til 1/6 diplomuddannelse jf. BEK nr.
978 af 23/06/2022

at disse praktikvejledere/kliniske vejledere forestar og har ansvar for den kontinuerlige
daglige praktikundervisning/kliniske undervisning og praktikvejledning/klinikvejledning af
studerende. | valgfri praktikuddannelse/klinisk uddannelse, i praktikuddannelse/klinisk
uddannelse med veegt pa tvaerprofessionelt samarbejde, og i forbindelse med udarbej-
delse af bachelorprojekter kan en eventuel vejledning varetages af andre seerligt kvalifi-
cerede vejledere

at der er afsat ressourcer til praktikvejledning og undervisning/klinisk vejledning og un-
dervisning.

at der foreligger en plan/procedure for studenterevaluering, og for hvordan de studeren-
des evaluering af undervisningen i praktik/klinik samt vejledning indgar i en fortsat ud-
vikling af undervisningen i klinik/praktik og kvaliteten af vejledningen i praktikundervis-
ningen/den kliniske undervisning.

at det praktiske/kliniske uddannelsessted forpligter sig til, efter nsermere aftale, at doku-

mentere eventuelle uddannelsesspecifikke krav eller gnsker.
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3. Beskrivelse og

goC
pra
udo

Kontaktoplysninger fo

kendelse af
Ktiksted (klinisk
annelsessted)

r uddannelsen ved UC SYD

Uddannelse
ved UC SYD Sygeplejerskeuddannelsen i Esbjerg
Adresse
Degnevej 16, 6705 Esbjerg .
Studieleder Navn:
Rikke Steffensen
Telefon: E-mail:
7266 2862 rist@ucsyd.dk
Uddannelses- Navn:
ansvarlig Ellen Nielsen
kontaktperson Stilling:
Klinisk Koordinator
Telefon: E-mail;
7266 2835 Elni@ucsyd.dk

Kontaktoplysninger fo

r praktiksted (klinisk uddannelsessted):

Praktiksted (klinisk
Uddannelsessted)

Central-operationsgang — A1 (GYN/PK & @NH/ORTO)

ansvarlig
kontaktperson

Adresse
Finsensgade 35, 6700 Esbjerg
Kontaktoplysninger Telefon: E-mail:
79182315
@verste leder Navn:
Inge Schultz Jgrgensen
Telefon: E-mail:
79183437 Inge.Schultz1 @rsyd.dk
Uddannelses- Navn:

Henriette Toftebjerg (NH/ORTO)
Hanne Midtgaard Bevensee og Kristina Sgndergaard Andersen (GYN/PK)

Stilling:

Kliniske vejledere

Telefon: E-mail:

79182315 Henriette.Toftebjerg@rsyd.dk
Hanne.Midtgaard.Bevensee@rsyd.dk
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Kristina.sondergaard.ander-
sen@rsyd.dk

Kommunal organisation [J Regional organisationdX Privat virksomhed: [

BESKRIVELSE AF PRAKTIKSTED (KLINISK UDDANNELSESSTED):

1. Organisatoriske og ledelsesmeessige forhold
Preesentation af det relevante faglige omrade, organisatoriske og ledelsesmaessige grundlag, rammer og vilkar, her-
under:

a) Uddannelsesstedets betegnelse, organisation og struktur

b) Veerdigrundlag og malsaetning for det relevante fagomrade

c) Det kliniske omrades klient-/patientkategorier

d) Organisering af det relevante faglige omrade

Preesentation af uddannelsesmaessige grundlag, rammer og vilkar, herunder:
e) Kiliniske vejlederes formelle peedagogiske kompetence svarende til Klinisk Vejlederuddannelse og anden
paedagogisk uddannelse, fx. 1/6 diplomuddannelse
f)  Den generelle relevante faglige ekspertise, eksempelvis klinisk erfaring og efter-/videre-uddannelse
g) Ansvarsfordeling i forbindelse med praktisk/klinisk undervisning og vejledning
h) Strategiplan for paedagogisk kvalificering af de kliniske vejledere/undervisere

Eventuelt supplerende uddannelsesspecifikke forhold:
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Organisation

Central operationsgang er en del bedgvelse og intensiv (Afdelinger p& Esbjerg og Grindsted Sygehus
(esbjerggrindstedsygehus.dk) pa Esbjerg og Grindsted sygehus, hvor direktionen bestar af en admini-
strerende direktar, en sygeplejefaglig direktgr samt en laegefaglig direktor.

Veerdigrundlag

Veerdigrundlaget er essensen af malseetningen og skal sammen med mal og strategier fare til hand-
linger. Den feelles veerdi skaber klarhed og enighed i afdelingen, det vil sige at ikke alt har ligeret,
men veerdigrundlaget udtrykker det, der er geeldende. Pa central operationsgang arbejdes ud fra
sygehusets strategi og vision (Strateqi og vision (esbjerggrindstedsygehus.dk) og afdelingens veaerdigrund-
lag.

Preesentation af afdelingen
Esbjerg sygehus har status som akut sygehus og universitets hospital. Kirurgisk operationsafdeling

behandler akutte patienter dggnet rundt.
P& arsbasis udfgres ca. 10.000 operationer og undersggelser pa Central OP.

Afdelingen ledes af oversygeplejersken med reference til chefsygeplejersken.

P& hverdage er alm. arbejdstid kl. 7.30-15.00, 7.30-16.00 og 7.30-17.30

Her modtages patienter til elektive operationer og akutte patienter visiteres og undersgges/opereres i
forhold til patientens sygdom og tilstand. Der arbejdes i skiftende vagter og kl. 14.30-22.30 mgder
en aftenvagt ind, som er en sygeplejerske, der gar til hande, aflgser ved pauser.

Kl. 17.10 mgder et Gyn/PK vagthold (med 2 spl.) og et @re/Orto vagthold (med 2 spl.). De har norm
tjeneste til kl. 05.15, derefter har de radighed fra vagtveerelse til kl. 7.30.

I weekender og pé helligdage er vagtholdet delt op i henholdsvis 7.30-17.30 og 17.15-05.15 med
radighed fra vagtveerelse til kl. 7.30

2. Relevante faglige forhold
Preesentation af de sygeplejefaglige, tveerprofessionelle og tveersektorielle forhold, herunder:
a) Typiske klient-/borger-/patientsituationer og -forlgb
b) Relevante faglige opgaver, problemstillinger og referencerammer
c) Personalesammensaetning og samarbejdspartnere
d) Uddannelsesrelevante udviklingsaktiviteter
Eventuelt supplerende uddannelsesspecifikke forhold:
Primzersektor kan naevne, om sygeplejen pa klinikstedet er udekarende eller i et plejecenter.
Herunder nzevne om der stilles bil eller cykler og hjelme til radighed.
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Organisering

Operationsafdelingen ledes af en oversygeplejerske.

Personalet rokerer i skiftende vagter og placeres pa de forskellige operationsstuer efter kompetence.
Der har sygeplejerskerne ansvaret for alle de sygeplejemaessige opgaver omkring patienten.

De kliniske vejledere deltager i afdelingens vagt rul pa lige fod med gvrige personale. Det tilstraebes,
at der vil veere mulighed for minimum 1-2 falgedage med klinisk vejleder pr. uge. Studiedage plan-
leegges gerne samme dag som den kliniske vejlederes fridage. De dage hvor den studerende ikke fgl-
ger den kliniske vejleder, vil en af afdelingens gvrige sygeplejersker fungere som daglig vejleder.

Afdelingens mal:
At yde patienten den bedst mulige individuelle sundheds- og sygepleje savel fysisk, psykisk som soci-
alt, s& opholdet i operationsafdelingen bliver sa lidt belastende som muligt.

Afdelingen har udarbejdet instrukser for de fleste sygeplejehandlinger, for pa den made at sikre en
ensartet information til patienterne. Instrukserne anvendes som led i kvalitetssikring og udvikling af
sygeplejen, og kan findes pa SVS~ infonet.

Organisering af sygeplejen

I afdelingen er der tilknyttet kliniske vejleder (e), som har den kliniske vejlederuddannelse — 1/6 di-
plomuddannelse. Det er erfarne sygeplejersker, der har stor interesse for specialet samt vejledning
og undervisning af studerende.

Afdelingen har tilknyttet en uddannelseskonsulent som de kliniske vejledere samarbejder med om-

kring uddannelse, psedagogiske og didaktiske spgrgsmal.

Personalegruppen er kendetegnet ved at veere stabil og have et godt fundament. Personalesammen-
seetningen er bred alders- og erfaringsmaessigt samt fagligt. Der er stor motivation for udfordring,
udvikling og eendringer i afdelingen. Der fagudvikles pa flere niveauer for pd den made at skabe ud-
vikling, ogsa for den erfarne medarbejder. Afdelingen har x antal specialeansvarlige en i hvert speci-
ale.

Kliniske vejledere har det overordnede ansvar for de studerendes kliniske undervisning og vejled-
ning. Afdelingens gvrige personale deltager i den daglige vejledning af de studerende. Det kliniske
undervisningsforlgb tilretteleegges af de kliniske vejledere i samarbejde med oversygeplejersken og
uddannelseskonsulenterne i det pree-gradaute team.

Den enkelte studerende har ansvar for egen leering.

Den enkelte studerende tilknyttes en klinisk vejleder, som er ansvarlig for afholdelse af studiesamta-
ler og obligatoriske studieaktiviteter, samt deltager ved de kliniske prgver.

Vejledning og refleksion i det daglige varetages af savel kliniske vejledere som sygeplejersker, social-
og sundhedsassistenter og evt. andre faggrupper.

Uddannelseskonsulenten deltager i diverse samtaler efter behov.

De kliniske vejledere deltager i sparringsforum for kliniske vejleder x 4 arligt samt i én intern tema-
dag hvert ar. Derudover deltager de kliniske vejledere i eksterne kurser og temadage med relevans
for vejlederfunktionen, blandt andet den arlige temadag pa UC- Syd. Nye kliniske vejledere far klinisk
vejlederuddannelse.
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3. Uddannelsesmaessige forhold

Preesentation af den studerendes studievilkar og -muligheder i relation til semestrenes foreskrevne kompetencer (jf.
den generelle studieplan for semestret):

a) Organisering og tilrettelaeggelse af klinisk undervisning i relation til den studerendes individuelle studieplan

b) Studieforhold og leeringsmiljg, der peedagogisk understgtter den studerendes faglige og personlige leere-
processer

c) Studiemetoder og undervisningsfaciliteter, herunder anvendelse af IKT

d) Kiliniske vejlederes funktion og planlagte tjenestetid i forhold til den studerende.

e) Strategi for kvalitetssikring af den kliniske undervisning baseret pa systematisk evaluering. Eventuelt link til
det praktiske/kliniske undervisningssteds hjemmeside

f)  Mulighed for at varetage praktisk/klinisk uddannelse og vejledning for internationale studerende med en-
gelsk som arbejdssprog.

Eventuelt supplerende uddannelsesspecifikke forhold:

Uddannelse af studerende:

De kliniske vejledere sender velkomstbrev, udarbejder arbejdsplanen, dog er der mulighed for at aen-
dre hvis den studerende er forhindret. Studiet planleegges hovedsaglig i dagtimerne pa hverdage,
men der skal paregnes aften- nat- og weekendvagter.

Central operationsafdeling har fglgende studerende om aret:
Antallet af uddannelsessggende varierer fra tid til anden.
Der kan veaere nedenstdende uddannelsessggende:

e Sygeplejestuderende pa 1. og 2. semester.

e Evt. sygeplejestuderende 7. semester.

Der vil veere mulighed for studiebesgg pa andre relevante afdelinger. Det kan f.eks. vaere ambulato-
riet eller sengeafdelingen

Den fgrste dag i afdelingen vil den studerende blive introduceret til — og vist rundt i afdelingen. Der
afstemmes forventninger (1 studiesamtale), og der laegges en arbejdsplan i samarbejde med den Kli-
niske vejleder. Der afholdes studiesamtaler hvor bl.a. de obligatoriske studieaktiviteter fremgar. Det
fremgéar af den enkelte semesterbeskrivelse, hvor mange studiesamtaler der ligger pa hvert seme-
ster.

Hele personalegruppen interesserer sig for de studerende; vi gnsker at leere de studerende at kende,
sa de fgler sig som en del af praksisfeellesskabet. Vi tager udgangspunkt i de studerendes individuelle
forudsaetninger. De studerende har rig mulighed for at studere, leere samt reflektere i dagligdagen. Vi
har et studierum, der dog ogsa anvendes til andre opgaver. Personalet er rollemodeller og vi ser det
som en vaesentlig kvalitet at lezere sygepleje teet pa patienten. Den studerende fglger saledes ud-
valgte patienter/patientforlgb.

Leeringsmilja:
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Det er vigtigt at den studerende:
e Deltager i praksisfeellesskabet.
e Har adgang til leering gennem deltagelse
e Laerer pa tveers af generationer
e Ved, at leering er en socialiseringsproces
o Laerer pa tveers af praksisfeellesskaber
o Reflekterer over handlinger
e Deltager aktivt for at fremme laeringsmiljget

Vi forventer, at den studerende viser interesse og tager ansvar for egen uddannelse og leering, samt
at den studerende benytter sig af de ressourcer der er i afdelingen for at studere i klinikken. Der er
adgang til intra- info- og internettet, hvor videns sggning kan finde sted. Yderligere kan der henvises
til sygehusets medicinske bibliotek pa Esbjerg sygehus.

Den kliniske vejleder tilrettelsegger og sikrer gennemfgrelse og udvikling af den kliniske undervis-
ning, samt medvirker til at skabe et leeringsmiljg, der fremmer den studerendes faglige og personlige
udvikling.

e Vi vil gerne respektere den studerendes made at laere pd, og vil gerne veere med til at tilret-
telaegge forlgbet derefter.

e Alle erfaringer, gode som mindre gode, ses som udgangspunkt for ny leering. Vi gnsker gen-
sidigt at indgdede aftaler overholdes.

e Vi mener, at ansvar for egen uddannelse handler om at tage initiativ, vise interesse og enga-
gement, samt tage imod mulige leeresituationer, uddannelsestilbud og vejledning.

e Vi vil ogsé gerne tage medansvar for den studerendes uddannelse, ved at hjeelpe med tilret-
teleeggelse af det kliniske undervisningsforlgb, stille uddannelsestilbud og et godt studiemiljg
til radighed.

e Ligeledes at veere fagligt og psedagogisk kompetent vejleder.

e Vi mener at tryghed skaber gode betingelser for laering.

En anden vigtig forudsaetning for at leering kan finde sted, er tillid, specielt nar der er noget der fgles
sveert

Vores forventninger til den studerende er, at den studerende:

e Udviser ansvarlighed over for sin uddannelse, og selv viser initiativ og engagement i sine stu-
dier.

e Er opsggende og undrende.

e Ggr opmeerksom pda, hvad hun/han arbejder med, og selv deltager i tilretteleeggelsen af sin
dag.

e Anvender et skriftligt arbejdsredskab.

e Siger fra over for opgaver, han/hun ikke magter.

e Er bevidst om sin egen fremtraeden.

e Overholder aftaler og er velforberedt.

e Er eerlig og aben, og ikke har usagte forventninger.

e Aktivt gar brug af sin kliniske vejleder, gruppens gvrige personale og uddannelseskonsulen-
ten.

Som klinisk vejleder indebaerer dette:
e Er rollemodel, stgtteperson og vejleder
e Strukturerer leeringsforlgbet, herunder planlaegning af introduktion, forventningssamtale, stu-
diesamtaler, vejledninger, evalueringer samt obligatoriske studieaktiviteter.
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e Vejleder i aktuelle leeringssituationer, samt skaber mulighed for refleksion.

e Stgtter den studerendes erfaringsdannelse og fortlsbende evaluerer og vurderer den stude-
rendes faglige niveau.

e Synligggre hvilken viden, samt hvilke holdninger og feerdigheder, der kan veere kendeteg-
nende for god sygepleje og indgar i en diskussion herom.

| samarbejde med afdelingssygeplejersken planleegger de kliniske vejledere at veere til stede i videst
mulig omfang, nar der er studerende i afdelingen.

Leeringsformer:

Den studerende er tilknyttet en klinisk vejleder, som sammen med den studerende planleegger den
kliniske uddannelsesperiode.

Undervisning og vejledning er integreret i afdelingen.

Den kliniske vejleder har planlagte IKT-dage/ timer ("lkke Klinisk Tjeneste”) til introduktion og
studiesamtaler med de studerende.

Der er tilknyttet en uddannelseskonsulent, som fungerer som ressourceperson for den kliniske
vejleder.

Der er adgang til PC.

Patientkategorier i afdelingen:

PK/Gyn/uro

I denne sektion af Central operationsgang har vi specialerne gynaekologi/obstetrik, urologi og paren-
kym kirurgi (mavetarm kirurgi), herunder ogséa plastik. Vi udfagrer savel planlagte, som akutte ope-
rationer og vores akutleje er aben hele dggnet. Vi har desuden en stue, hvor der udfgres robotki-
rurgi.

Eksempler p& operationer vi udfarer:
Urologi:

e Tur-p (operation for forstgrret prostata)

e Sten fjernelse i bleere, urinleder og nyre
Parenkym Kkirurgi:

e Fedme operationer (gastric by-pass og sleeve).

e Fjernelse af galdebleere

e Operationer i forbindelse med tarm cancer
Plastik:

e Fjernelse af overskydende hud (efter veegttab)

Gyneaekologi/obstetrik:
e Abort
e Cystefjernelse
o Kejsersnit

Akutkirurgi:
¢ Blgdende mavesar
e Tarmslyng
e Blindtarmsbetaendelse
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Dre/Ort
I vores gre/naese/hals- og ortopaedkirurgisk speciale, udfgrer vi planlagte og akutte operationer. Vo-
res patientkategorier omhandler bade bgrn og voksne, og det spaender vidt hvor syge patienterne er.

Eksempler pa operationer vi udfgrer:
- Bgrn, som skal have lagt draen i grerne eller fjernet mandler
- Bgrn/voksne med truede luftveje
- Patienter, som skal have nyt knae/skulder/hofte
- Mange former for traumer
- Sar/amputationer
Evaluering
Den studerende udfylder et evalueringsskema. Den studerende og klinisk vejleder har til sidste stu-
diesamtale en dialog omkring, det udfyldte skema. Skemaet er et arbejdsredskab til kvalitetssikring

og videreudvikling af afdelingen som klinisk uddannelsessted.

Sydvestjysk Sygehus” uddannelsesportal, central operationsafdeling

Uddannelsesrelevante indsatser og udviklingsaktiviteter.

Formalisereret Simulationstreening pa alle kliniske semestre.

Klinisk evaluering.

Kvalitetsudvikling af sygeplejerskeuddannelsen i klinikken, eksempelvis udvikling af nye studieplad-
ser, leeringsmiljg og nye laeringsmetoder.

Projekt STAM afdelingskonceptet.
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Imgdekommelse af krav i EU-direktiv 2013/55/EU

Sygeplejerskeuddannelsen UCSYD i Esbjerg imgdekommer EU-direktivet i tilretteleeggelsen af den teoreti-
ske savel som den kliniske del af uddannelsen, sa de kundskaber og faerdigheder, som direktivet omhandler,
kan erhverves pa en fyldestgarende méade.

I den kliniske del af uddannelsen skal sygeplejestuderende udi fem fagspecialer. | Praktikportalen er disse
specialer benaevnt: Fagkrav

Et klinisk uddannelsessted kan opfylde flere Fagkrav. Herunder er oplistet vejledende krav, for at et klinisk-
sted kan dokumentere, at der er tilstraekkelig mulighed for, at den studerende kan opné kendskab til et givent
speciale.

Almen medicin og medicinske specialer

Sygeplejestuderende skal som minimum have mulighed for at varetage sundheds- og sygepleje og

blive vejledt i forhold til et eller flere af nedenstdende omrader:

Akutte, kroniske og /eller komplekse medicinske problemstillinger

Grundlaeggende behov, der er truet pga. medicinske sygdomstilstande

Komorbiditet, medicinsk behandling og evt. polyfarmaci

Det sammenhzaengende patientforlab, herunder involvering af patient, borger og/eller pargrende
samt samarbejde pa tveers af professioner og sektorer

Almen kirurgi og kirurgiske specialer

Sygeplejestuderende skal som minimum have mulighed for at varetage sundheds- og sygepleje og

blive vejledt i forhold til et eller flere af nedenstdende omrader:

Praeoperativ sygepleje, herunder forberedelse til invasive procedurer

Peroperativ sygepleje, herunder invasive procedurer

Postoperativ sygepleje, herunder kirurgisk stressrespons og postoperative komplikationer

Det sammenhaengende patientforlgb, herunder involvering af patient, borger og/eller pargrende
samt samarbejde pa tveers af professioner og sektorer

Barnepleje og peediatri samt Barselshygiejne og pleje af moder og barn.
Sygeplejestuderende skal som minimum have mulighed for at varetage sundheds- og sygepleje og
blive vejledt i forhold til et eller flere af nedenstdende omrader:

Observationer i forhold til trivsel og udvikling hos nybagte foreeldre, bgrn og unge
Relationsdannelse mellem foreeldre, bgrn og unge

Familiecentreret sygepleje

Barn med forskellige sygdomstilstande

Mental (hygiejne) sundhed og psykiatri
Sygeplejestuderende skal som minimum have mulighed for at varetage sundheds- og sygepleje og
blive vejledt i forhold til et eller flere af nedenstdende omrader:

e Akutte, kroniske og/eller komplekse psykiatriske problemstillinger f.eks. psykotiske
lidelser, affektive lidelser, personlighedsforstyrrelser, angst, ADHD, spiseforstyrrelser eller
stress.

e Grundleeggende behov, der er truet af psykiatriske sygdomestilstande og/eller sociale udfordringer
f.eks. mennesker i krise, herunder med suicidale tanker, misbrug og sarbare mennesker med svagt
netveerk og sociale udfordringer.

e Komorbiditet, medicinsk behandling og evt. polyfarmaci

e Det sammenhaengende patientforlgb, herunder involvering af patient, borger og/eller pargrende
samt samarbejde pa tveers af professioner og sektorer

Geriatrisk sygepleje, geriatri og hjemmepleje
Sygeplejestuderende skal som minimum have mulighed for at varetage sundheds- og sygepleje og
blive vejledt i forhold til et eller flere af nedenstdende omrader:
e Gerontologiske udfordringer, herunder fysiske og kognitive samt sociale og / eller psykiske
aspekter knyttet til alderdom
e  Geriatriske sygdomstilstande
e Komorbiditet, medicinsk behandling og evt. polyfarmaci
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e Intervention og metoder, eks. tidlig opsporing af begyndende og / eller kritisk sygdom og
herunder rettidig indsats
Samfundets tilbud til zeldre og borgere i det neere sundhedsvaesen
Patienter og borgere med behov for palliation, terminal pleje m.v.

¢ Det sammenhaengende patientforlgb, herunder involvering af patient, borger og/eller pargrende
samt samarbejde pa tveers af professioner og sektorer

(Listen er lant fra Professionshgjskolen Absalon / Sygepleje / Studieordning juni 2023)

| dette skema registrerer det kliniske uddannelsessted, hvilke specialer = Fagkrav der kan opfyldes det

ageeldende sted.

FAGKRAV Seet gerne flere X

Almen medicin og medicinske specialer

Almen kirurgi og kirurgiske specialer X

Barnepleje og paediatri samt Barselshygiejne og pleje af moder og barn

Mental (hygiejne) sundhed og psykiatri

Geriatrisk sygepleje, geriatri og hjemmepleje
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GODKENDELSE AF PRAKTIKSTED (KLINISK UDDANNELSESSTED) VED UC SYD

Godkendelse af et praktisk/klinisk uddannelsessted gives pa baggrund af opfyldelse af kriterier for godken-
delse ved University College Lillebeelt og UC SYD, i henhold til Studieordning for sygeplejerskeuddannelsen
ved Professionshgjskolen UC SYD og pa baggrund af uddannelsesstedets beskrivelse af fglgende omrader:

1. Organisatoriske og ledelsesmeessige forhold
2. Relevante faglige forhold
3. Uddannelsesmaessige forhold

Der er tale om fglgende typer godkendelse:

Farstegangsgodkendelse
Ansggningen bliver behandlet/vurderet umiddelbart efter modtagelse. Godkendelsen gzelder for tre ar, med-
mindre der sker vaesentlige eendringer i perioden. Ved aendringer med vaesentlige konsekvenser for den
praktiske/kliniske undervisning indenfor den tredrige god-kendelsesperiode skal der rettes henvendelse til
uddannelsesinstitutionen.

Betinget godkendelse

Betinget godkendelse betyder, at der fra uddannelsesinstitutionen er fastlagt en klausul om, at det prakti-
ske/kliniske uddannelsessted inden for en afgraenset periode skal indfri de ikke-godkendte krav.

Betinget godkendelse indebeerer, at uddannelsesstedet fremsender en plan, hvoraf det fremgar, hvordan
der kompenseres for manglende opfyldelse af godkendelseskravene.

Fornyet godkendelse af kliniske uddannelsessteder

Fornyet godkendelse sker hvert tredje &r. Vurderingen baseres pa en fremsendt beskrivelse, som er justeret
i forhold til diverse sendringer pa det kliniske uddannelsessted og under hensyntagen til de studerendes
skriftlige evalueringer af uddannelsesstedet. Uddannelsesinstitutionen gar opmaerksom pa tidspunkt for for-
nyet godkendelse. Lederen af det praktiske/kliniske uddannelsessted har ansvar for indsendelse af beskri-
velsen.

Godkendelse af kliniske uddannelsessteder i forbindelse med udvekslingsophold i udlandet.
Udvekslingsophold i udlandet finder sted i kliniske omrader, der ikke har en "stdende” godkendelse fra ud-
dannelsesinstitutionen. Det pahviler den studerende, at der foreligger formal, beskrivelse samt accept fra
uddannelsesstedet som basis for uddannelsesinstitutionens godkendelse.
Ved praktiske/kliniske undervisningsforlgb godkender uddannelsesinstitutionen
1. studerendes skriftligt formulerede formal med det kliniske forlgb, kort beskrivelse af forlgbets ind-
hold, leeringsstrategier relateret til semestrets foreskrevne mal for lzeringsudbytte.
2. det praktiske/kliniske uddannelsessteds skriftligt fremsendte accept af mulighederne for at hono-
rere formalet og at tilbyde kvalificerede vejledningsmuligheder i relation hertil.

Godkendelsen gezelder for tre ar fra september 2024. Ved veesentlige aendringer af ovenstaende forhold
indenfor godkendelsesperioden er den ansvarlige leder af det praktisk/kliniske uddannelsessted forpligtet til
at henvende sig til uddannelsen ved Professionshgjskolen UC SYD med henblik pa revurdering af godken-
delsen.
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